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ZEUGNIS

Herr Markus Henze, geboren am 06.10.1966 in Essen, war vom 01.04.2013 bis
31.05.2014 in unserem Biro als Dipl.-Ing. Architekt beschéftigt.

Fir den Umbau der Messe Essen haben wir Herrn Henze die Gesamtprojektleitung
der Arbeitsgemeinschaft Generalplanung Ertiichtigung Messe Essen Ubertragen.

Im Rahmen seiner Tatigkeit hat Herr Henze verantwortlich die Vorentwurfs- und
Entwurfsplanung geleitet. Er hat hierbei sowohl unser eigenes Planungsteam mit bis
zu 6 Architektinnen und Architekten sowie die Planungsteams der ARGE-Partner
SchiiBler-Plan im Bereich Tragwerksplanung und Ingenieurbiiro ZWP firr den Bereich

Haustechnik koordiniert.

Sowohl die ARGE-Partner als auch alle anderen Geschéftspartner schatzen sein
umsichtiges Verhalten sehr, es war zu jeder Zeit und in jeder Beziehung vorbildlich.
Stets denkt und handelt er im Sinne des Projektfortschritts und 16st auftretende

Fragen und Probleme im Konsens der Handlungsbeteiligten. Dort, wo seine alleinige

Entscheidung gefragt war, machte er auch von dieser Kompetenz stets zugunsten des

Projekts ohne jeden Zeitverzug Gebrauch.

Auch gegentiber den Bauherrnvertretern und den Behdérden tberzeugte Herr Henze
mit seiner immer sachlich ruhigen und vermittelnden Art und erreichte stets das

vorgegebene Ziel mit vertretbarem Aufwand.
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Besonders erwdhnen mdochten wir seine ausgezeichneten Fahigkeiten zur

Konfliktlosung.

Herr Henze erfiillte seine Aufgaben stets zu unserer vollsten Zufriedenheit,
gewissenhaft, termingerecht und sorgfaltig. Insbesondere méchten wir auch seine
rasche Auffassungsgabe und sein ausgepragtes Organisationstalent hervorheben.
Neben seinem freundlichen und sicheren Auftreten zeichnen Herrn Henze

insbesondere Teamgeist, Engagement und Flexibilitat aus.

Bereits von April 1997 bis Juli 2005 war Herr Henze in unserem Biro (vormals JSK
Architekten) in leitender Funktion fir die beiden GroRprojekte Flughafen Dusseldorf
und die Multifunktionsarena (Esprit Arena) erfolgreich tatig. Unsere damalige
Einschatzung und Beurteilung vom 29.Juli 2005 gilt nach wie vor auch an dieser Stelle

vollumfanglich.

Herr Henze hat unser Blro auf eigenen Wunsch zum 31.05.2014 verlassen, um in die
Selbststandigkeit zu wechseln. Wir bedauern diesen Schritt sehr, da wir mit Herrn
Henze einen duRerst hochqualifizierten Projektleiter verlieren, der neben der
fachlichen, sehr weit reichenden Kompetenz auch Uber ein sehr hohes MaR an
personlicher Integritat und Flhrungsqualitat verfigt. Wir wiirden Herrn Henze sehr
gerne und zu jeder Zeit immer wieder einstellen und mit verantwortungsvollen

GrolRprojekten betrauen.

Wir bedanken uns bei Herrn Henze fiir seinen iberaus engagierten Einsatz und

wiinschen ihm beruflich wie privat alles Gute und weiterhin viel Erfolg.

/! @AM F

Jurek M*Slapa Helmut Oberholz




J:S'K Dipl. Ing. Architekten ¢ SchanzenstraRRe 80 ¢ 40543 Diisseldorf

ZEUGNIS

Herr Markus Henze, geboren am 6.10.1966 in Essen, war vom 1. April
1997 bis zum 31. Juli 2005 in unserem Biro im Angestelltenverhaltnis als
Dipl. Ing. Architekt tatig.

Im Rahmen der Ausfiihrungsplanung flr erste Projekte am Dusseldorfer
Flughafen nach dem Brandereignis 1996 (Renovierung Flugsteig C und
Umbau Flugsteig A) hat Herr Henze unser Team zunachst als CAD-
Fachkraft verstarkt. In diesem Bereich arbeitete er umsichtig und
zielstrebig. Durch sein Engagement und seine Loyalitat genoss er schnell
unser absolutes Vertrauen.

Zur Umsetzung der Baumafinahme ,airport 2000 plus® am Flughafen
Dusseldorf Ubertrugen wir Herrn Henze die eigenverantwortliche Leitung
der Koordination und Erstellung der Bauantragsplanung. Hier bewies er ein
sehr gutes analytisch-konzeptionelles und zugleich pragmatisches Denk-
und Urteilsvermdgen. Aufgrund dessen haben wir ihm im Rahmen der
weiteren Projektsteuerung/Projektkontrolle die Interessenvertretung des
Bauherren gegeniber dem Generalunternehmer fur planerische Belange
anvertraut. Er war zustandig fur die Priufung der Ausfiuihrungsplanung des
Generalunternehmers sowie die Umsetzung weiterer, durch den
Bauherren Ubertragenen Aufgaben. In dieser neuen Arbeits- und
Belastungssituation erflllte er die Anforderungen vorbildlich. Durch das
besondere Engagement von Herrn Henze konnte die Projektkontrolle
jederzeit termingerecht durchgefihrt werden und somit ein erheblicher
Beitrag zum Gelingen des Projektes geleistet werden.

Far den Neubau der Diusseldorfer Multifunktionsarena (LTU-Arena)
ubertrugen wir Herrn Henze die Gesamtprojektleitung bis zur Fertigstellung.
Er war fur die qualitative und quantitative vertragsgemafRe Planung
gegenuber dem GU als Auftraggeber als auch fir dartber hinaus gehende
Fachplanungen als Generalplaner verantwortlich. Er verstand es mit
seinem Team die einzelnen Fachbeitrdge sowohl zeitlich als auch inhaltlich
zu einem Gesamtvorhaben vorausschauend und korrekt in die Planung zu
integrieren.
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Seite 2 zum Zeugnis Markus Henze vom 29.07.2005

Wir  schatzen Herrn Henze als dynamische Fach- und
Flhrungspersonlichkeit. Er hat seinen Aufgabenbereich stets mit groRem
Engagement ziel- und ergebnisorientiert geleitet und durch vielfaltige
Initiativen weiterentwickelt. Herr Henze zeigte in allen Situationen eine
herausragende Einsatzbereitschaft. Sein Enthusiasmus und seine
optimistische Einstellung — besonders in schwierigen Arbeitssituationen —
wirkten sich sehr motivierend auf Kollegen und Mitarbeiter aus. Besonders
hervorzuheben ist sein Pflichtbewusstsein auch Uber die Projektarbeit
hinaus. Die Kollegen wurden von ihm zeitnah Uber neue Erkenntnisse,
Vorschriften und Erfahrungen informiert. Die Weiterbildung der Mitarbeiter
hat er in unserem Sinne gewissenhaft gefordert. Herr Henze agierte
jederzeit sicher, flexibel und zuverlassig. Die mit seinem Aufgabengebiet
verbundenen Gestaltungsspielrdume hat er zu unserer vollsten
Zufriedenheit kreativ und verantwortungsbewusst umgesetzt.

Als Projektleiter fuhrte Herr Henze bis zu 20 Mitarbeiter. Er motivierte die
ihm unterstellten Mitarbeiter durch eine fach- und personenbezogene
FUhrung fortwahrend zu sehr guten Teamleistungen. Von Kollegen und
Vorgesetzten wurde er stets sehr geschatzt.

Sein Auftreten gegenutiber unseren Geschéaftspartnern war vorbildlich. Herr
Henze erwies sich auch in schwierigen Verhandlungssituationen jederzeit
als umsichtiger Gesprachspartner.

Aus betrieblichen Gruinden sind wir leider gezwungen das Arbeitsverhaltnis
zum 31. Juli 2005 zu beenden, und bedauern einen hochst qualifizierten
Projektleiter zu verlieren.

Wir bedauern diesen Schritt sehr, bedanken uns fiir die Giberaus erfreuliche

Zeit der Zusammenarbeit und wiinschen Herrn Henze fir seinen weiteren
beruflichen und privaten Weg viel Erfolg und alles Gute.

.Zek M.épgs Zbighiew PsZ4czulny

Dusseldorf, 29. Juli 2005 / si




